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Σιντική: Η πολύμηνη κράτηση των μεταναστών και προσφύγων δεν είναι λύση  
ΝΑ ΣΤΑΜΑΤΗΣΕΙ ΤΩΡΑ Ο ΕΓΚΛΕΙΣΜΟΣ 

Το ΔΣ του Συλλόγου Υπαλλήλων Υπηρεσίας Ασύλου και Αρχής Προσφυγών καταγγέλλει  την 
πολιτική της παρατεταμένης κράτησης των μεταναστών και προσφύγων, με αφορμή τα νέα 
περιστατικά εξέγερσης στη δομή της Σιντικής Σερρών. 

Οι επαναλαμβανόμενες κινητοποιήσεις και απόπειρες διαφυγής είναι η έκφραση της απόγνωσης 
ανθρώπων που κρατούνται για μήνες σε μια κλειστή δομή, υπό καθεστώς εγκλεισμού και 
αβεβαιότητας. Οι άθλιες συνθήκες διαβίωσης, η ανασφάλεια και η κατασταλτική και τιμωρητική 
πολιτική κράτησης και εγκλεισμού γεννούν αντιδράσεις — όπως έχουμε δει και στο παρελθόν. 

Οι εργαζόμενοι στο Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου είχαμε προειδοποιήσει ήδη από το 
καλοκαίρι του 2025, όταν η κυβέρνηση επέλεξε, με την απαράδεκτη τροπολογία για την αναστολή 
της πρόσβασης στη διαδικασία ασύλου, να μετατρέψει τη Σιντική σε κλειστή δομή. Τότε είχαμε 
καταγγείλει την πολιτική αυτή και είχαμε απαιτήσει την κατάργηση της τροπολογίας. 

Η αναστολή έληξε. Ο εγκλεισμός όμως συνεχίζεται για εκατοντάδες μετανάστες και πρόσφυγες 
που παραμένουν εκεί για πολλούς μήνες. Η λεγόμενη «Ελεγχόμενη Δομή Προσωρινής Φιλοξενίας 
Αιτούντων Άσυλο» δεν δικαιολογεί ούτε τον τίτλο της, αφού έχει στην πράξη μετατραπεί σε χώρο 
παρατεταμένου εγκλεισμού, κάθε άλλο παρά προσωρινό. 

Η κράτηση των ξεριζωμένων δεν μπορεί να αποτελεί κανονικότητα. Οι άνθρωποι που βρίσκονται 
πίσω από τα συρματοπλέγματα είναι θύματα πολέμων, επεμβάσεων, συγκρούσεων, διώξεων, 
φτώχειας και κοινωνικής εξαθλίωσης. Η απάντηση στον ξεριζωμό δεν μπορεί να είναι ο 
εγκλεισμός, η περαιτέρω εξαθλίωση, η καταστολή και οι απάνθρωπες συνθήκες διαβίωσης. 

Η Σιντική αποτελεί ήδη χαρακτηριστικό παράδειγμα μιας πολιτικής που επιλέγει την κράτηση αντί 
της ουσιαστικής αντιμετώπισης των αναγκών των μεταναστών και προσφύγων. Και σήμερα, με την 
εφαρμογή του νέου Συμφώνου για τη Μετανάστευση και το Άσυλο, εντείνεται η 
αντιμεταναστευτική πολιτική, με διεύρυνση της κράτησης και της καταστολής, ασφυκτικές 
προθεσμίες και fast-track διαδικασίες που υπονομεύουν τα δικαιώματα των μεταναστών και 
προσφύγων και την ίδια την εξατομικευμένη εξέταση των αιτημάτων ασύλου. 

Είναι η ίδια πολιτική που αφήνει τις υπηρεσίες μετανάστευσης και ασύλου να λειτουργούν με 
σοβαρές ελλείψεις σε προσωπικό και υποδομές. Δεν μπορεί από τη μία να αυξάνεται ο 
εγκλεισμός και να απαιτούνται διαδικασίες-εξπρές και από την άλλη να μην εξασφαλίζονται οι 
προϋποθέσεις για γρήγορη και ουσιαστική εξέταση των αιτημάτων διεθνούς προστασίας. 



Οι εργαζόμενοι στις υπηρεσίες μετανάστευσης και ασύλου, γνωρίζουμε από πρώτο χέρι τις 
συνέπειες αυτής της πολιτικής. Η ενίσχυση των δημόσιων υπηρεσιών με μόνιμο και επαρκές 
προσωπικό, η κάλυψη των αναγκών σε διερμηνεία και η εξασφάλιση των αναγκαίων υποδομών 
είναι απαραίτητες προϋποθέσεις για να ολοκληρώνονται οι διαδικασίες χωρίς να παραμένουν 
άνθρωποι εγκλωβισμένοι για μήνες. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου απαιτεί: 

 Να σταματήσει ο εγκλεισμός των ξεριζωμένων στη Σιντική και στις άλλες δομές 
προσφύγων και μεταναστών 

 Να εξασφαλιστούν άμεσα αξιοπρεπείς συνθήκες διαβίωσης, υγειονομική φροντίδα και 
κάλυψη των αναγκών τους 

 Να ενισχυθούν άμεσα οι δημόσιες υπηρεσίες Μετανάστευσης και Ασύλου με μόνιμο 
προσωπικό, διερμηνείς και τις απαραίτητες υποδομές, ώστε να εξασφαλίζεται η 
γρήγορη και ουσιαστική εξέταση των αιτημάτων διεθνούς προστασίας, με πλήρη 
σεβασμό στην εξατομικευμένη εξέταση και στα δικαιώματα των αιτούντων. 

 Να διασφαλιστούν αξιοπρεπείς και ασφαλείς συνθήκες εργασίας για τους 
εργαζόμενους στη Σιντική και σε όλες τις δομές. 

 

Το Δ.Σ. του Συλλόγου Υπαλλήλων Υπηρεσίας Ασύλου και Αρχής Προσφυγών  

 

 

 


