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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

 

 Κοινοποίηση : Υπουργοί Υγείας 

: Διοίκηση 1ης & 2ης Υ.Πε. 

: Διοικήσεις Νοσοκομείων Αθήνας - Πειραιά 

: ΙΣΑ 

: ΙΣΠ 

: ΟΕΝΓΕ 

: Επιτροπές ΕΙΝΑΠ 

 

Αθήνα, 03/02/26 

 

Το ΔΣ της ΕΙΝΑΠ συντάσσεται με τις καταγγελίες που πραγματοποίησε το Διοικητικό 

Συμβούλιο του Συλλόγου Εργαζομένων του Γ.Ν. Ν. Ιωνίας «Αγία Όλγα», που αφορά τη 

σοβαρή και επικίνδυνη υποστελέχωση των Παθολογικών Κλινικών και ιδίως της Β’ 

Παθολογικής λόγω της σοβαρής και παρατεταμένης υποστελέχωσης σε ιατρικό και 

νοσηλευτικό προσωπικό. Την τραγική κατάσταση αποδεικνύουν αντίστοιχα υπηρεσιακά 

έγγραφα γιατρών του νοσοκομείου. 

Η κατάσταση αυτή δεν αποτελεί μεμονωμένο περιστατικό, αλλά είναι αποτέλεσμα 

της πολιτικής που εφαρμόζει η κυβέρνηση και σε γνώση της αφού η Διοίκηση του 

νοσοκομείου ήταν ενήμερη εδώ και μεγάλο χρονικό διάστημα για τις κενές οργανικές θέσεις 

ιατρών, τις μακροχρόνιες απουσίες προσωπικού, και την υπερπληρότητα σε ασθενείς των 

Παθολογικών Κλινικών. 

Μέχρι τώρα δεν έχουν προχωρήσει σε ουσιαστικά και έγκαιρα μέτρα για την 

αποτροπή της κατάστασης αφού αντί για μόνιμες λύσεις, επιχειρείται η διαχείριση της 
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κρίσης με μπαλώματα όπως τη μεταφορά μιας επιμελήτριας Β από άλλο νοσοκομείο (ΕΕΣ-

«Κοργιαλένειο - Μπενάκειο») με εντέλλεσθε 30 ημερών που τελειώνει και ενός επικουρικού 

επιμελητή Β’ ειδικού παθολόγου. 

  

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕ: 

1)     Υπερεπείγουσα ενίσχυση της Β’ Παθολογικής Κλινικής με ιατρικό και νοσηλευτικό 

προσωπικό. 

2)     Άμεση προκήρυξη και πρόσληψη, με κατεπείγουσες διαδικασίες, όλων των κενών 

οργανικών θέσεων. 

3)     Άμεση και ουσιαστική λύση στο απαράδεκτο καθεστώς των ράντζων και στη 

λειτουργία του ΤΕΠ, που υποβαθμίζει την παρεχόμενη περίθαλψη και εκθέτει ασθενείς 

και εργαζόμενους σε σοβαρούς κινδύνους. 

 

 

 

 

 

 


